SIA LSEZ LASKANA
jA& LAS KANA Reg, Nr.; 40003135151
Brivostas iela 40, Liepaja, LV-3405, Latvija

Tel.: (+371) 63423111
E-pasts: info@laskana.lv

LSEZ SIA LASKANA
SIA LASKANA-MEZS

Liepaja

Organizaciju korporativas socialas atbildibas politika, kukuloSanas un korupcijas
noversanas politika, ka arl energétikas politika un visparigie nosacijumi.

Politika un tas strukturdlais ietvars ir izstradati saskana ar starptautiskajiem un nacionalajiem
normativajiem aktiem, balstoties uz pastavigu situacijas analizi un strat&gisko mérku noteikSanu.

Stratégiskais mérkis ir nodrodinat LSEZ SIA “LASKANA” un SIA “LASKANA-MEZS”
pastavigo darbinieku un vadibas persondla godpratigu amata pienakumu izpildi, tiesisku ricibu
uznémumu interesés, ka art pretkorupcijas politikas un tas prioritadu noteiksanu.

Lai sasniegtu $o mérki, ir noteiktas $adas prioritates:
|. Nodroginat uzn@mumu mantas un informacijas efektivu un tiesisku izmanto$anu, pienacigu

uznéméjdarbibas vadibu un stratggisko mérku sasnieganu, ka arT caurskatamu sadarbibu ar tirgus
dalibniekiem, partneriem un citam uzn&mumu darbiba iesaistitajam pusém;

2. Nodroginat izejmateridlu, pamatlidzeklu izmantoSanas un publisko iepirkumu procesu
caurskatamibu;

leviest atklatu un efektivu personala atlases procesu un caurskatamu personala vadibas politiku;

(5]

4. Samazinat intere$u konflikta risku uznémumu amatpersonu darbiba;

5. Nodroginat atbilsto$u un godpratigu vidi un komunikaciju ar pasvaldibu par sniegto pakalpojumu
kvalitati;

6. Pilnveidot pretkorupcijas sistému, tostarp tas darbibas uzraudzibu un kontroli.
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KORPORATIVAS SOCIALAS ATBILDIBAS POLITIKA

Cilvektiestbas
LSEZ SIA “LASKANA” un SIA “LASKANA-MEZS” atbalsta un respekig starptautiski atzitu
cilvaktiesibu aizsardzibu un nekada gadijuma nepielauj lidzdalibu cilvéktiestbu parkapumos.

Darba tiesibas
LSEZ SIA “LASKANA” un SIA «LASKANA-MEZS” darba politikas pamatprincipi ir Sadi:

« tick respektéta biedrodanas briviba un atzitas tiestbas uz kopligumu slégsanu;
« netiek izmantots un netiek atbalstits piespiedu vai obligatais darbs jebkada forma;
« netiek izmantots un netiek atbalstits b&rmu darbs;

o netiek pielauta darbinieku diskrimingcija péc sociala stavokla, tautibas, adas krasas, religijas,
invaliditates, dzimuma, dzimtes, seksualas orientacijas, gimenes stavokla, iepemama amata,
politiskajiem uzskatiem, vecuma vai citam pazimém, kas nav saistitas ar darba pienakumu
butiskajam prastbam.

Vide
Mas apnemamies saviem klientiem piegadat ilgtspéjigu materialu, kas raZota no izejvielam ar
parbaudamu un verificgtu piegades kedes izcelsmi.

Mas tiecamies uz resursu efektivu ra7o%anu un pastavigi censamies samazinat savu ietekmi uz vidi,

Pretkorupcija un godiga konkurence

M&s nepielaujam kukulosanu vai korupciju jebkada forma.
Miisu principi attieciba uz kukuloSanas un korupcijas novérsanu ir apkopoti Pretkorupcijas politika.
Maés esam apnémusies nodrosinat atklatu un godigu konkurenci un nepiedalamies darbibas, kas kaite
atklatai un godigai konkurencei vai parkapj konkurences (pretmonopola) tiesibu aktus vai direktivas.

Politikas parkapumi

Jebkur$ LSEZ SIA “LASKANA” vai SIA «LASKANA-MEZS” darbinieks, kuram ir aizdomas par §is
Politikas parkapumiem, ir aicinats zinot savam tiesajam vaditdjam vai organizacijas vaditajam. Kad
darbinieks zino par parkapumu, LSEZ SIA “LASKANA” un SIA “LASKANA-MEZS” skaidri
aizliedz jebkadu atriebTbas formu.

Pielietojums
$7 Politika attiecas uz visiem LSEZ SIA “LASKANA”, SIA “LASKANA-ME?JS” darbiniekiem un to
Valdem.
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Lomas un atbildiba
Katram vaditajam ir atbildiba nodroSinat, ka ST Politika tiek pienacigi Tstenota vina komanda, ka arT, ka

komandas locekli to saprot un ievéro.
Katrs darbinieks ir atbildTgs par jebkuru LSEZ SIA “LASKANA” un SIA “LASKANA-MEZS”
Korporativas socialas atbildibas politikas principu parkapumu.

KUKULOSANAS UN KORUPCIJAS NOVERSANAS POLITIKA

Mes rikojamies atbildigi, balstoties uz musu Korporativas socialas atbildibas politiku. Més
atbalstam brivu un godigu tirdzniectbu, tiecoties nodroginat atklatu un godigu konkurenci saskana ar
valstu tiestbu aktiem, kurds darbojamies.

LSEZ SIA “LASKANA” un SIA “L,ASKANA-MEZS” skaidri nosoda kukulo$anu un korupciju:
« Ma@s nepienemam kukulus vai korupciju jebkada veida vai forma.

« Ma@s nepiedavajam, neatlaujam un nemaksajam kukulus vai jebkadas vertigas lietas, lai iegtitu vai
saglabatu darfjumu, vai lai veicinatu vai atalgotu lémumu pienemsanu.

« Més izvairimies no jebkadam interesém vai situdcijam, kas konflikte vai varétu Skist
konfliktgjosas ar misu profesionalajam pienakumu saisttbam.

Korupcija

Korupcija ir uzticétas varas launpratiga izmanto3ana personigai labuma giiSanai.
LSEZ SIA “LASKANA” un SIA “LASKANA-MEZS” neiegulda finan3u I1dzeklus tresajas puses tada
veida, kas varetu tikt uzskatits par nolaidigu korupcijas finansésanu.

Kukulo$ana

Kukulogana ir finansidla vai cita labuma piedavasana, snieg¥ana, atlauSana, pieprasisana,
pienem3sana vai sanemsana, lai veicinatu neatbilstodu ricibu vai launpratigi izmantotu personas amatu.
Kukulis var biit jebkas, kam ir vértiba, un tas ne vienmér ietver naudu.
LSEZ SIA “LASKANA™ un SIA “LASKANA-MEZS” nepiclauj piedavat, sniegt, atlaut, pieprasit,
pienemt vai sanemt kukuli tieSi vai netiesi, tostarp caur jebkuru treSo personu.

Interedu konflikts

Interedu konflikts rodas, ja finansialie vai citi personigie apsverumi var — vai var€tu Skist, ka tie
_ ietekm@ darbinieka lojalitati, profesionalo spriedumu un amata pienakumu izpildi.
LSEZ SIA “LASKANA” un SIA “LASKANA-MEZS” vienmér rikojas uznémumu laba un pienem
pamatotus [émumus, neietekmgjoties no privatam interesém vai dalitas lojalitates.
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Veicinasanas maksajumi

Maksajumi valsts amatpersonam, lai veicinatu vai nodrodinatu rutinas procediru izpildi vai
paatrinatu (as.
LSEZ SIA “LASKANA” un SIA “LASKANA-MEZS” neveic un nepienem veicinasanas
maksajumus.

Davanas un uznéméjdarbibas viesmiliba

Davanas un uznéméjdarbibas viesmiliba tiek piedavata vai pienemta tikai saskana ar vietgjo

likumdosSanu un 8T8 Politikas vadlinijam.
LSEZ SIA “LASKANA” un SIA “«LASKANA-MEZS” nepiedava un nepienem davanas, celojumus,
maksdjumus  vai  viesmilibu,  lai veicinatu  vai  atalgotu  lémumu  piepemSanu.

Uznéméjdarbibas viesmilibu un davanas drikst pienemt tikai tad, ja tas ir atklatas, pamatotas, demonstré
skaidru biznesa mérki un ir atbilstosas attiecigajai biznesa attiecibu raksturam.

Ziedojumi un sponsorésana

LSEZ SIA “LASKANA” un SIA “«LASKANA-MEZS” nepielauj labdarTbas vai politiskos
ziedojumus vai sponsorgsanu ka veidu, ka slept kukuli.

Dokumenticija

LSEZ SIA “LASKANA” un SIA “LASKANA-MEZS” uztur precizus un caurskatamus
finandu gramatvedibas uzskaites dokumentus.

Politikas parkapumi

Jebkuré LSEZ SIA “LASKANA” vai SIA “LASKANA-MEZS” darbinieks, kuram ir aizdomas
par §is Politikas parkapumiem, ir aicinats zinot savam tiefajam vaditdjam vai organizacijas vaditajam.
Kad darbinieks zino par parkapumu, LSEZ SIA “LASKANA” un SIA “LASKANA-MEZS” skaidri
aizliedz jebkadu atriebibas formu.

Piclictojums
§7 Politika attiecas uz visiem LSEZ SIA “LASKANA”, SIA “LASKANA-MEZS”

darbiniekiem un to Valdém.

Lomas un atbildiba

Katram vaditajam ir atbildiba nodroginat, ka $1 Politika tiek piendcTgi Tstenota vina komanda, ka
art, ka komandas locekli to saprot un ievero.
Katrs darbinieks ir atbildigs par jebkuru LSEZ SIA “LASKANA” un SIA “LASKANA-MEZS”
Korporativas socidlas atbildibas politikas principu parkapumu.
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ENERGETIKAS POLITIKA

Miisu energétikas politika LSEZ SIA “LASKANA” un SIA “LASKANA-MEZS” balstas uz
sadiem principiem:

Mas ievérojam likumdogana un citos piemérojamos normativos aktos noteiktas prasibas attieciba
uz energijas efektivu izmantosanu un paterinu;

M@s nepartraukti uzraugam procesu parametrus, lai nodrogindtu optimalu energijas patérinu un
produktivitati;

Mas ieklaujam energoefektivitates uzlabosanu ilgtermina planoSana;
MBEs pastavigi pilnveidojam energijas veiktspgju un energijas vadibas sistému;
Mas atbalstam energoefekttvu produktu un pakalpojumu iegadi, kas ietekm@ energijas veiktsp€ju;

M@as nodroginam resursus un informaciju, kas nepieciesami mérku sasniegSanai un energijas
mérku izpildei.

Apnemsanas:

Es, Krigjanis Vésmins (LSEZ SIA “LASKANA” prieck$sédétajs un SIA “LASKANA-MEZS” valdes
loceklis), ar $o apliecinu, ka sniegtie pazinojumi attieciba uz LSEZ SIA “LASKANA” un SIA
“LASKANA-MEZS” ir patiesi un pareizi, un es apnemos, ka uznémumi ieveros un Tstenos savu
Korporativas socialas atbildibas politiku, Kukulo$anas un korupcijas novérSanas politiku,

Energétikas politiku un vispargjos principus.

01.02.2023. i
Krigjanis Vésmins %j

e ~
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Pielikums Nr.1

Valsts darba
inspekcija

Laws and Regulations

VDI darbibu, darba ticsiskas attiecibas un darba aizsardzibu regulgjodie normativie akti

VDI darbibu reguléjosic normativie akti:

Valsts darba inspekcijas likums hrtps:/Aikumi. lv/ta/id’] 77910-valsts-darba-inspekeijas-likums

Valsts parvaldes iekdrtas likums https://likumi. h/ta/id/63543-valsts-parvaldes-iekartas-likums

Valsts civildienesta likums https: Aikumi. lv/ta/id/l 0944-valsts-civildienesta-likums

Pazinosanas likums https:.//m. likumi. Iv/doc.php?id=212499

Informacijas atklatibas likums htps:/likumi. h/ta/id/50601 -irz,formacr’jas—ark!at!bas-fikmns/r'ea'akcfias-da.'ums/.?UI5/ 10/06

lesnicgumu izskatisanu regul&josie normativie akti:

Iesniegumu likums https:/likumi.v/ta/id/ 16450 1-iesniegumu-likums

Administrativa procesa likums htips.//likumi. Iv/ta/id/55567-administrativa-procesa-likums

Administrativas atbildibas likums Atips:/likumi. I/ta/id/303007-administrativas-atbildibas-likums

Latvijas Administrativo parkapumu kodekss htrps://‘ir'/cmnilv/ra/id/B9648~(cr.'v."fas-adminr‘s!m{ivou,r_mrkapunzwkodekss

Administrativo sodu likums par parkapumiem parvaldes, sabiedriskas karibas un valsts valodas lieto$anas joma
htips:/likumi. Iv/ta/id/3 14808

Trauksmes cel$anas likums pzeps: /7 likumi. Iv/ta/id/302465-trauksmes-celsanas-likums? &search=on

Dokumentu juridisk speka likums azeps.//m.likumi lv/doc. php?id=210205

Ministru kabineta 2018.gada 4.septembra noteikumi Nr. 558 “Dokumentu izstradaganas un noforme3anas kartiba”
hitps://likumi dv/ta/id/301436-dokumentu- izstradasanas-un-noformesanas-kartiba

Darba tiesiskas attiecibas regulgjodic normativie akti:

Darba likums hitps:/likumi.lv/ta/id/2601 9-darba-likums

Darba stridu likums https:/Aikumi lv/ta/id/ 67361 _darba-stridu-likums? &search=on

Mikrouznémumu nodokla likums Atps:/likumi. W/talid/2 15302-mikrouznemumu-nodokla-likums

Arstniecibas likums https:/Aikumi.lv/ta/id/ 441 08-arstniecibas-likums?&search=on
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Likums “Par maternitates un slimibas apdroginasanu” hutps:/likumi.Iv/ta/id/38051 _par-maternitaf@spaplsiintpEpakaischim

Likums “Par nodokliem un nodevam” https:/likumi. Iv/ta/id/33946-par-nodokliem-un-nodevan

Brivpratiga darba likums hitps:/ikumi. v/ta/id/275061 -brivpratiga-darba-likums

Ministru kabineta 28.05.2002. noteikumi Nr.206 "Noteikumi par darbiem, kuros aizliegts nodarbinat pusaudzus, un izn@mumi,
kad nodarbinadana $ajos darbos ir at]auta saistiba ar pusaud?a profesionalo apmactbu” hitps: //ikumi Iv/ta/id/62644-
noteikifmi-uandcrrhiem-kuros—ai:liezts—nodarbinat-pusm.rdzus—zmliznemumr’-kad—nodarb inasana-sajos-darbos-ir-atlauta-saistiba-
ar-pu...

Ministru kabineta 07.09.2010. noteikumi Nr.827 "Noteikumi par valsts socidlasapdroginasanas obligito iemaksu velcgju
registriciju un zinojumiem par valsts socialasapdrogina$anasobligatajam iemaksamun iedzivotdjuienikumanodokli”
https:/dikumi. lv/ta/id/21704 2-noteikumi-par-valsts-socialas-apdrosinasanas-obl ioato-iemaksu-veiceju-registraciju-

un- —inojumiem-par-valsts-socialas-apdrosings...

Ministru kabineta 12.10.2010. noteikumi Nr.969 "Kartiba, kada atlidzinami ar komand@jumiem saistitic izdevumi"
https://mlikumilv/doc.php?id=220013

Ministru kabineta 20.11.2012. noteikumi Nr. 785 "Mactbu prakses organizicijas un izglitojamo apdrosinasanas kartiba"
https:/ikumi. v/ita/id/252862

Ministru kabineta 07.04.2015. noteikumi Nr.167 "Noteikumi par darbinicku apliecTbam”

hittps:/likumi v/ta/id/27331 1 - noteikumi-par-darbinieku-apliecibam

Ministru kabineta 24.11.2015. noteikumi Nr.656 "Noteikumi par minimalas méneda darba algas apméru normald darba laika
ictvaros un minimalas stundas tarifa likmes aprekinaSanu" hitps.//likumi. Iv/ta/id/ 27806 7-noteikumi-par-minimalas-menesa-
dcu'ba-u{gas-cmnreru-r.'ownal'a-a'arba-laikcr-."etvams-zm—mmr'ma[as—stmzdas-!ar'ifa-!ikmes-aprekina.\‘anrr

Ministru kabineta 05.07.2016. noteikumi Nr. 445 "Pedagogu darba samaksas noteikum"i Atips:/likumi.Iv/ta/id/283667

Darba aizsardzibas prasibas regul&jodie normativie akti:

Darba aizsardzibas likums htips://m.likumi. I/ ta/id/26020-darba-aizsardzibas-likums? &search=on

Tabakas izstridajumu, augu smékasanas produktu, elektronisko smakasanas ieriéu un to Skidrumu aprites likums
htips:/likumi v/ta/id/282077

Ministru kabineta 26.09.2000. noteikumi Nr.330 "Vakcindcijas noteikumi” https://m likumi.lv/doc.php?id=11215

Ministru kabineta 21.05.2002. noteikumi Nr.189 "Darba aizsardzibas prasibas, saskaroties ar biologiskajam vielam"
https:/ikumi v/ita/id/6241 7-darba-aizsardzibas-prasibas-saskaraoties-ar-biol ogiskajam-vielam

Ministru kabineta 09.08.2002. noteikumi Nr.344 "Darba aizsardzibas prasibas, parvictojot smagumus”
https:Vlikumi tv/ta/id/65 1 58-darba-aizsardzibas-prasibas-parvietojol-smaguinius

Ministru kabineta 09.08.2002. noteikumi Nr.343 "Darba aizsardzibas prasibas, stradajot ar displeju”
https:/Aikumi. v/ta/id/65 157-darba-aizsardzibas-prasi bas-stradajot-ar-displeju

Ministru kabineta 20.08.2002. noteikumi Nr.372 "Darba aizsardzibas prasibas, lietojot individualos aizsardzibas 1Tdzeklus"
https:/ikumi.v/ta/id/656 19-darba-aizsardzibas-prasibas-1 ietojot-individualos-aizsardzibas-lidzeklus

Ministru kabineta 03.09.2002. noteikumi Nr.400 "Darba aizsardzibas prasibas drosibas Zimju lietoSana"
https:/ikumi v/ta/id/6607 | -darba-aizsardzibas-pras ibas-drosibas-zimju-lietosana

Ministru kabineta 09.12.2002. noteikumi Nr.526 "Darba aizsardzibas prasibas, lietojot darba aprikojumu”
https://likumi bv/ta/id/6 9282-dm'ba«ai:saf'd:ibasA,rJranbas-licrojof-dcu'bcr~am‘ika.f1¢mu-un-S.frada,"ofuau;_rsruma

Ministru kabineta04.02.2003. noteikumiNr.66 " Darbaaizsardzibas prasibasnodarbinato aizsardzibai pretdarbavidestrokna
radito risku" Aups:/likumi v/ta/id/7103 9-dm'ba—aizsc.rrd:ibas-prasibas-nadarbina!n-aizsardzr‘bai—pref—darba-vz’cies-tmksna-
radito-risku

Ministru kabineta 25.02.2003. noteikumi Nr.92 "Darba aizsardzibas prasibas, veicot biivdarbus" kttps: /Aikumi bv/ta/id/71958-
darba-aizsardzibas-prasibas-veicot-buvdarbus
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Ministru kabineta 13.06.2003. noteikumi Nr.300 "Darba aizsardzibas prasibas darba spradzienbistama Figersts: info@laskana.lv
https:Alikumi v/ta/id/76254 -a’arba—afzsardzibas—prasibas-darba-spma‘:ienbismma-vicie

Ministrukabineta 13.04.2004. noteikumiNr.284 "Darbaaizsardzibas prasibas nodarbinatoaizsardzibai pret vibracijasradito
risku darba vide" https:/likumi.iv/ta/id/8713 7-darba-ar‘zmrdzf'bas-prm-ibas-noda.v'br'Jrat0~afzsard:ibai-pre!—vihmcijas-
radito- risku-darba-vide

Ministru kabineta 15.10.2004. noteikumi Nr.852 "Darba aizsardzibas prasibas darbd ar azbestu"aitips://likumi. Iw/ta/id/93090-
darba-aizsardzibas-prasibas-darba-ar-azbesiu

Ministru kabineta 08.02.2005. noteikumi Nr.99 "Noteikumi par komercdarbibas veidiem, kuros darba devgjs iesaista
kompetentu institiiciju" Atps:/likumi.lv/ia/id/ 10 136 4-noteikumi-par-komercdarbibas-veidiem-kuros-darba-devejs-
iesaista- kompetentu-instituciju

Ministru kabineta 06.11.2006. noteikumi Nr. 908 " Arodslimibu izmeklé$anas un uzskaites kartiba"

httpsAlikund. ia/id/ 147550

Ministru kabineta 15.05.2007. noteikumi Nr.325 "Darba aizsardzibas prasibas saskarg ar kTmiskajam vielam darba vietas"
hitps:ikumi.lv/ta/id/157382-darba-aizsardzi bas-prasibas-saskare-ar-kimiskajam-vielam-darba-vietas

Ministru kabineta 02.10.2007. noteikumi Nr.660 "Darba vides ick3gjas uzrandzibas veik$anas kartiba"
hitps:/likumi.Iv/ta/id/ 16427 1 -darba-vides-ieksejas-uzraudzibas-veiksanas-kartiba

Ministru kabineta 08.09.2008. noteikumi Nr.723 "Noteikumi par prasibam kompetentdm institiicijam un kompetentiem
specialistiem darba aizsardzibas jautajumos un kompetences novertasanas kartibu" Atps:/likumi.lv/ta/id/I181060-noteikumi-
par-nmsibam-kompetemam-ins!ituci:’am«tm-kompe!enriem-snecr’a!rlvfiem -darba-aizsardzibas-jautajumos-un-kompetences-
nove...

Ministrukabineta 02.10.2008. noteikumiNr.803 "Darbaaizsardzibas prasibas, saskarotiesarkancerogénam vielam darba
vietas" hitps:/ikumi v/ta/id/1818 7;'-dm-ba—m’:mrdzibas-m'asibas-saskarofies‘-ar-kcmcemQenam-vieiam-darba- vietas
Ministru kabineta 10.03.2009. noteikumi Nr.219 "Kartiba, kada veicama obligata veselibas parbaude”

https:/ikumi. v/ta/id/ 1 89070-kartiba- kada-veicama-obligata-veselibas-parbaude

Ministru kabineta 28.04.2009. noteikumi Nr.359 "Darba aizsardzibas prasibas darba vietas" https:/likumi. bv/ta/id/191430-
darba-aizsardzibas-prasibas-darba-vietas

Ministru kabineta 25.08.2009. noteikumi Nr.950 "Nelaimes gadfjumu darba izmeklg$anas un uzskaites kartiba"
hitps://ikumi.lv/ta/id/19665 3-nelaimes-gadijuin u-darba-izmeklesanas-un-uzskaites-kartiba

Ministru kabineta 03.08.2010. noteikumi Nr.713 "Noteikumi par kartibu, kada nodrosina apmacibu pirmés palidzibas snieg3ana,
un pirmas palidzibas aptiecinas medicinisko materialu minimumu" Jittps./likumi.lv/ta/id/214608-noteikumi-par-kartibu-kada-
rodrosina-apmacibu-pirmas-palidzibas-sniegsana-un-pirmas-palidz ibas-aptiecinas-medicinisko-materialu...

Ministru kabineta 10.08.2010. noteikumi Nr.749 "Apmacibas kartiba darba aizsardzibas jautajumos”

https:/likumi v/ta/id/2 14 922-apmacibas-kartiba-darba-aizsardzibas-jautajumos

Ministru kabineta 20.04.2012. noteikumi Nr.195 "Masinu drosibas noteikumi" Atips:/Aikumi.lv/ta/id/ 17301 6-masinu-
drosibas- noteikumi

Ministru kabineta 02.05.2012. noteikumi Nr.310 "Darba aizsardzibas prasibas meZsaimnieciba" hitps:/likumi.lv/ta/id/247351-
darba-aizsardzibas-prasibas-mezsaimnieciba

Ministru kabineta 18.03.2014. noteikumi Nr.143 "Darba aizsardzibas prasibas, stradajot augstuma"
https:/likumi.v/ita/id/265 12 1 -darba-aizsardzibas-prasi bas-stradajot-augstumd

Eiropas parlamenta un un padomes regula REACH (EK) Nr.1907/2006A¢t ps:/eur-
lex. europa.ew/LexUriServ/LexUriSery.do? uri=0J:L:2007:136:0003:0280: L1 PDF
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SIA LSEZ LASKANA

LAS KA N A Reg, Nr.: 40003135151

Brivostas iela 40, Liepaja, LV-3405, Latvija
Raising the alarm Tel.: (+371) 63423111
https://www.vdi,gov.Iv/lv/trauksmes-celsana E-pasts: info@laskana.lv

LIKUMIE.

Noteikumi par ilgtsp&jas un siltumnicefekta gizu emisiju ictaupijuma kritérijiem. no biomasas kurinama razotas elektroenergijas

kritgrijiem un kirtibu, kada pamatojama, apliccindma un uzraugima atbilstiba mingtajiem krit€rijiem
hlips://likumi.|\,/ta/id/.’a3()0()3—nmcikumi-pur-iI;zl'sncias-un-silium niccI'ekla-uny.u-mnisiiu-iciauniiuma-kriteriiicm-no-biomasas-kurinnma-
razotas-lekiroenergijas

{Ministru kabineta noteikumi Nr. 686 Riga 2022. gada 2. novembri (prot. Nr. 55 8. §)

Krimindltiesibu pretkorupcijas konvencija PREAMBULA
hlms://likumi.!\'/tzl/l\«'/::tut'muuliskic-liuumi/id/I 437

Par Latvijas Republikas starptautiskajiem Iigumiem
https://likumi.lv/ta/id/57 ﬂ40-nar—lalvi1;13-1‘epuhlikas-starmuuliskaiicm-ligum iem#plS

Piezime: Pielikums var nesaturét pilnigu piemérojamo normativo aktu sarakstu. Ja ir piemérojami ari

citi tiesthu akti. kas nav ieklauti Saja saraksta. organizacija ievero arl tos.
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